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Welche Themen bearbeitet die Kommunale 

Prävention?



Wie lässt sich die Themenvielfalt der 
Kommunalen Prävention sortieren und 
darstellen?
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Wie lassen sich Themen der Kommunalen 

Prävention bearbeiten?

Büro für Kommunale Prävention (BKP)

Geschäftsstelle 

Präventionsrat 

Urbane 

Konfliktbearbeitung & 

Mediation (MIA)

CTC - Kommunale 

Präventionsstrategie

Referat für Bürgerinnen- und 

Bürgerangelegenheiten, Ordnung, Personal, 

Digitalisierung und Organisation

Referat Oberbürgermeisterin

Präventionsrat

Passgenaue 

Prävention

Netzwerke für die Bearbeitung von risikoreichen 

Entwicklungen

Ordnungsamt

…

Konfliktmanagement

Platz- und 

Nachtmanagement 



Wie arbeitet das Büro für Kommunale 

Prävention?

Risikoreiche 

Entwicklungen in unserer 

Stadt sichtbar machen

Netzwerke schaffen, 

gemeinsam 

Lösungsansätze

erarbeiten 

Maßnahmen für 

friedliches 

Zusammenleben in 

unserer Stadt umsetzen
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Was braucht es für gelingende kommunale 
Präventionsarbeit vor Ort?

GRUPPENARBEIT – ca. 30 Minuten

Was braucht es für, um die der Themenvielfalt der Kommunalen 
Prävention wirkungsvoll begegnen und gelingende Präventionsarbeit vor 
Ort leisten zu können? 
→Jeder notiert unterstützende/positive Faktoren auf  Grünen PostIts und 

hemmende/negative Faktoren  auf roten PostIts (ca. 5-7 Minuten) 

→ Tauschen Sie sich zu den von Ihnen notierten Faktoren aus und clustern Sie die positiven 
und hemmenden Aspekte nach folgenden Faktoren gemeinsam auf dem Flipchart:

o Strukturelle Faktoren (Verwaltungsstrukturen, Zuständigkeiten, Hierarchien, ….)

o Fachliche Faktoren (Methoden, Ausbildung, Professionalität, Akteure, …)

o Politischer Faktor  (politische Voraussetzungen, Entscheidungen werden durch 
Medienberichterstattung beeinflusst,….)

(ca. 25 Minuten) 
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Wer stellt die 

Ergebnisse im 

Plenum vor? 



Präsentation der Ergebnisse und 
Abschlussreflexion 

• Was fällt auf? 

• Welche Faktoren wiederholen sich? 

• Welche Erkenntnisse lassen sich daraus gewinnen für die Arbeit vor 

Ort und die Kommunale Prävention im Allgemeinen? 

• Was sind aktuell die größten Herausforderungen für die 

kommunale Prävention? 
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KONTAKT

Anna Rau

Geschäftsführung, Deutsch-Europäisches Forum für Urbane Sicherheit e.V., 

defus@defus.de

www.defus.de

Janina Hentschel

Leitung Büro für Kommunale Prävention und Geschäftsführung Präventionsrat Augsburg, Stadt 

Augsburg, 

praevention@augsburg.de

www.augsburg.de/buergerservice-rathaus/kommunale-praevention
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